Berufsverband

Deutscher Psychologinnen
und Psychologen e. V.
(Hrsg.)

Psychologie Gesellschaft Politik 2013

Inklusion - Integration - Partizipation



Herausgeber

Vorstand des Berufsverbandes
Deutscher Psychologinnen
und Psychologen e.V. (BDP)
Bundesgeschéftsstelle

Am Kollnischen Park 2

10179 Berlin

Hauptgeschdéftsfiihrerin
Dr. Eileen Mertens

Tel.: (030) 20 91 66 600
Fax: (030) 20 91 66 680
www.bdp-verband.de
info@bdp-verband.de

Verantwortlich im Sinne des Presserechts
Dipl.-Psych. Sabine Siegl
Prasidentin des BDP

Hinweis der Redaktion:
Im Bericht wird im Interesse der Lesbarkeit (iberwiegend
die mdnnliche Form verwendet. Gemeint sind aber in jedem Fall

die Vertreter beiderlei Geschlechts.



Berufsverband
Deutscher
Psychologinnen
und Psychologen

PSYCHOLOGIE
GESELLSCHAFT « POLITIK » 2013

INKLUSION
INTEGRATION
PARTIZIPATION

Psychologische Beitrdge

fir eine humane Gesellschaft



2.1

2141
21.2
213
21.4
215
2.1.6
217
2.1.8

2.2

221
222
223
224
225
226

2.3
2.31
23.2

2.4

241
242

INHALT

Prof. Dr. Michael Krdmer
VO R W O R T e 8

THEORETISCHE ASPEKTE UND FORSCHUNGSERGEBNISSE .......................... 11

Prof. Dr. Michael Krdmer

Inklusion - Integration — Partizipation: Drei Seiten einer Medaille ........... 11
Schlaglichter Zum Status QUO ......ocueii i 11
FrEMAREIT. ...ttt 12
DESINTEIESSE ... 13
Inszenierungen statt nachhaltiger Verdnderungen ...........c.ccooociiiiiiiii e 13
Basis zur Verdnderung des Status qUO...........ooiiiiiiiiiiiii 14
ARFUISINUS <.ttt et ettt e ettt e e ene e e ena e e e et e e eneeeeenneeeennes 15
VBITFAUEN ..ottt e e e e s 15
FAZIT .. e 15

Prof. Dr. Siegfried Preiser
Gesellschaftliche Partizipation als Wegbereiter

von Integration und Inklusion ... 17
ZUSAMMENTASSUNE ..ttt ettt 17
Formen der Partizipation ... 17
Bedingungen der Partizipation............cociiiiiiiiiiiiii 18
Engagement als zielorientiertes Handeln ..o 20
Zum Verhéltnis von Partizipation, Integration und Inklusion ............c.cccoiiiiiiiiiii 22
Empfehlungen zur Férderung von Partizipation, Integration und Inklusion ........................ 22

Prof. Dr. Wolfgang Frindte & Dr. Daniel Geschke

Lebenswelten junger Muslime in Deutschland ... 24
ZUSAMMENTASSUNE ...ttt etttk ettt et ettt en et ne 24
Kurzbericht: Muslime, Integration, Radikalisierung ...........cccoooiiiiiiiii e 24

Dr. Philipp Jugert & Prof. Dr. Peter Noack
Schliissel zur Integration oder Weg in die Parallelgesellschaft?

Die Wirkung von Partizipation in religiosen Organisationen

am Bespiel junger tiirkischstimmiger Migranten in Deutschland ..................................... 32
ZUSAMMENTASSUNE ..ttt ettt 32
BINTEIEUNSG ..ot 32
4

BDP-Bericht 2013 - Psychologie Gesellschaft Politik



243
244

2.5
231
252
253
254
2.5.4.1
2.5.4.2
255

3.1

3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.1.4
3.1.5
3.1.6
3.1.7

3.2

3.21
3.2.2
3.23
3.2.4
3.25
3.2.6

Prof. Dr. Hans-Jiirgen Balz

Die soziale Dimension der Inklusion — Beitrige der Psychologie................ 40
ZUSAMMENTASSUNE ..ttt ettt ettt 40
BINTEIEUNSG e 40
Zum Begriff | INKIUSION" ...t 41
Perspektiven der Psychologie in Inklusionsprozessen .............cccovieiiiieniie i 43
Berufspraktisches Handeln und Forschungsfragen im Kontext von Inklusion..................... 43
Zum beruflichen SelbStverstandnis ...............cccoooiiviiiiiiiii e 44
FAZIE ..o 45
PRAXIS DER TEILHABE: KONZEPTE UND PROJEKTE .....................ccccoeiinn. 47

Dipl.-Psych Ulrike Hess
Workshop: Erfolgreiche Integration

Was konnen wir Psychologen und Psychologinnen dazu beitragen? ................................ 47
Selbsterforschung und Selbstbeobachtung ..........cccoooiiiiiiiii 48
1o 1T o172 SR SP R SPRPRURR 48
Das Thema , Integration” in die Aus- und Weiterbildung einbringen...........c.cccccooiiiin. 48
INTEATIVE ..ot 48
Unterstttzung bei interkulturellen Konflikten. ... 49
Anerkennung von Abschliissen und Ausbildungen aus anderen Kulturen........................... 49
AUSDIICK . 49

Dipl.-Psych. Marina Chernivsky
Inklusion im Kontext gesellschaftlicher Machtbeziehungen:

Zu Herausforderungen einer vielfaltbewussten Psychotherapie und Sozialarbeit.............. 51
ZUSAMMENTASSUNE ...ttt ettt ettt ettt nns 51
Vorliberlegungen Uber INKIUSION ...........oooiiiiii e 51
Vielfaltbewusste und differenzsensible Praxiskonzepte — eine Auswahl ..............c.cccoeveien 52
Anerkennung der Vielfalt..........ccoooiiiii e 52
Kritische Reflexion Uber Differenzkategorien ..........cccooiiiiiiiiiiiic 52
RESUMEE | ettt 54
5

BDP-Bericht 2013 - Psychologie Gesellschaft Politik



Dipl.-Psych. Klaus Seifried & Dipl.-Psych. Stefan Drewes

3.3 Die inklusive Schule - Entwicklungsstand und Gelingensbedingungen ....
3.3.1  ZUSAMMENTASSUNE «.eeeiieeie ittt ettt ettt ettt et et et e e ene
3.3.2  EINIEIUNG oottt
3.3.3 Das System der Sonder- und FOrderschulen ............cocoiiiiiiiiic i
3.3.4  Sdulen fur eine iNKIUSIVE SChUIE .........coiiiiiii e
3.3.4.1 Gesellschaftliche VErdnderungen ............cccoociuioiiiiiiiiiii it
3.3.4.2 Einstellung und Haltung der LEAIKrafte ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiice e
3.3.4.3 Teamarbeit im SChUIAIITAg ............ccccoiiiiiiiiiiii i
3.3.4.4 Individuelle FOrderung jedes KiNAES.............cccocoiiiiiiiiiiiiiiiiii e
3.3.4.5 Neue Instrumente der FOrderdiagnostiK ............coccooviiiiiiiiiiiiiiiii e
3.3.4.6 Unterrichtsgestaltung und KIassenfiRrung ............ccccoiooiiiiiiiii e
3.3.4.7 Soziale Integration statt AUSSIENZUNG............cccuuiiiiiiiiie ittt
3.3.4.8 Tempordre Lerngruppen fiir Schiiler mit Lern- oder Verhaltensproblemen........................
3.3.4.9 Multiprofessionelle Beratungs- und UnterstitzungssySteme...........ccccuviviviiiviiniiniininnns
3.3.4.70 EIEEINDEIAtUNG .....ccuviiiiiii et
3.3.4.11 Schulentwicklung als Aufgabe der SChUlIEItUNG..............c.cccviiiiiiiiiiiiii
3.3.5 Herausforderungen fir eine inklusive (Schul-)Psychologie .............cccooiiiiiiiiiiiin
Dipl.-Psych. Michael Ziegelmayer
3.4  Inklusion in Arbeit und Beruf ...
3.4 ZUSAMMENTASSUNG ..eiiiiiiiiiieie ettt ettt e e
3.4.2  Was beinhaltet Inklusion in Arbeit und Beruf? ..o
3.43 Die juristischen und praktischen Kennzeichen der Situation
in der beruflichen Rehabilitation .............ccooiiiiiii
3.4.4 Beitrage der Psychologie zur Inklusion behinderter Menschen in das Arbeitsleben.............
3.4.4.1 Psychologische Grundlagen von INKIUSION ..............cccocoiiiiiiiiii e
3.4.4.2 Berufliche Inklusion — differenzierte Diagnostik der Leistungsméglichkeiten .....................
3.4.4.3 Individuelle Gestaltung von Arbeitspldtzen und Arbeitsabldufen ...............ccc.ccccevveneann..
3.4.4.4 Ganzheitlicher Ansatz der beruflichen Rehabilitation beziehungsweise Inklusion..............
3.45 Die aktuellen Herausforderungen .........cccoouioiiiiiiiiiiiie e
Prof. Dr. Manfred Wegner
3.5 InKIUSTON ImM SPOTt ..o
3.5.1  ZUSAMMENTASSUNE ..eeitieiie it ittt ettt ekttt sttt et e e ae e et e st e b e en e et e anteennee e
352 EINTUNIUNG oottt et e ettt e et enee s
3.53 Behinderung und sportliche AKtiVitat............occoooiiiiii
3.5.4  Psychosoziale Betrachtung von Behinderung ...........coocveiiiiiiiiiiiiciiic e
3.5.5  INKIUSION UNA SCRUIE .......eiiiie ettt e e
3.5.6  Inklusion im organisierten SPOrt............ccoiiiiiiiii
357 FAZIt oo e
6

BDP-Bericht 2013 - Psychologie Gesellschaft Politik



3.6
3.6.1
3.6.2
3.6.3
3.6.3.1
3.6.3.2
3.64
3.65
3.6.5.1
3.6.5.2
3.6.6.
3.6.6.1
3.6.6.2
3.6.7
3.6.8

3.7

3.71
3.7.2
3.7.3

Dr. Rudolf Giinther & Dipl.-Psych. Gerlinde Dingerkus

Mobilitit und Mobilititsbarrieren im Alltag dlterer Menschen........................ 80
ZUSAMMENTASSUNE ...ttt ettt ettt ettt ettt 80
Demografiebedingte Verdnderungen der Altersstruktur — ein aktuelles Zustandsbild.......... 80
Mobilitdtsvoraussetzungen bei Menschen in hherem Lebensalter .............cccceiviiiennn 81
Somatopsychische Grundlagen der MODIlItAt .................ccooiiiiiiiiiiiii e 81
Demografiebedingte Anderung der Unfallgefdhrdung .............ccccccooovveeiieeinieeeiieeen. 82
Psychosoziale Funktionen der Mobilitdt fiir Lebensqualitat im Alter....................ccoi 83
Demografischer Wandel unter gesellschaftlicher Perspektive ...........cc.cccooiiiiiiiiinnn, 85
Verdnderung der Lebenserwartung und Morbiditdtskompressionsannahme ...................... 85
Potenzial der Beitrédge &lterer Menschen zur gesellschaftlichen Wertschdpfung ................ 85
Veranderungspotenziale beim ,Modal Split" der Mobilitdt von Senioren...........c.cccceeeee.e. 86
Fortbewegungsmittel von verkehrsaktiven SEnioren..............ccccccovvvviieeiiiiiiieiiiie e 86
Problem der zeitlichen Trdgheit bei Verdnderungen der Seniorenmobilitit ....................... 87
Psychologische Beitrage zur InKlusionsfOrderung .........cccooveviiiiiiniiiiie i 87
Fazit und Empfehlungen ... 88

Kazim Erdogan

Multikulturelle Elternarbeit in Berlin-Neukdlln ...............cc.coooiiiiiii i, 20
Das Projekt ,, Vater und Manner im Gesprach” ..........covvoiiiiiiiiieie e 920
So entstand das Projekt , Vater und Manner im Gesprach”...........ccccvviieiiiiienc e 91
EMPTENIUNGEN ..o 95

Empfehlungen zur Férderung von Inklusion,

Integration und Partizipation in der Gesellschaft ... %

LiteratUrVerzeiCh IS ..o 100

Adressverzeichnis der AUtOTEN ..ot 112

G O S AT e e 116
7

BDP-Bericht 2013 - Psychologie Gesellschaft Politik



